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ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczace wytonienia 3 instruktoréw do przeprowadzenia szkolen w 7 modutach tematycznych
realizowanych w ramach projektu grantowego pn. Podniesienie kompetencji cyfrowych mieszkancéw
wojewodztw: zachodniopomorskiego i wielkopolskiego, POPC.03.01.00-1P.01-00-003/17 realizowanego z
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej nr lll: Cyfrowe Kompetencje
spoteczenstwa - dziatania 3. 1: Dzialania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych

l. Nazwa i adres Zamawiajacego:

Stowarzyszenie dla promocji kultury i edukacji Qltura21,

reprezentowana przez Monike Dudkowiak — prezesa i Anne Sobczak - skarbnika
z siedzibg w Gorzycach Wielkich, ul. Piaskowa 3, 63 — 410 Gorzyce Wielkie,
KRS: 0000390931, NIP: 6222769709, REGON: 301834229

tel. 509 582 325

e-mail: gltura21@interia.pl

ll. Nazwa i opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego jest wytonienie 3 instruktoréw do przeprowadzenia szkolen
zgodnie ze scenariuszem szkolen. Jeden instruktor bedzie zobowigzany przeprowadzi¢ 128h szkolen, tzn. jeden
instruktor moze przeszkoli¢ nie wiecej niz 8 grup po 16 godzin. W zwigzku z tym zamdwienie podzielono na trzy
czesci po 128h na jednego instruktora. Zamdwienie obejmuje 7 modutéw szkoleniowych w kazdej czesci. Wybrany
Instruktor przeprowadzi szkolenie w modutach wskazanych przez Zamawiajgcego zgodnie z zainteresowaniem i
zapotrzebowaniem uczestnikow.

1) Rodzic w internecie

2) Moj biznes w sieci

3) Moje finanse i transakcje w sieci

4) Dziatam w sieciach spotecznosciowych
5) Tworze wilasng strone internetowg (blog)
6) Rolnik w sieci.

7) Kultura w sieci

taczna liczba uczestnikéw szkolen: 24 grupy x 16 godz. x 12 oséb (tgcznie 288 osbb)

Miejsce prowadzenia szkolen modutowych dla mieszkancow: wyznaczone punkty na terenie gminy Ostrow

Wielkopolski
Czas trwania szkolerh modutowych dla mieszkahcow: 16 godz. (2 dni po 8h) w grupach po 12 oséb.

Termin realizacji/prowadzenia szkolen modutowych dla mieszkancow:
Od kwiecien 2019 r. do listopad 2019 r. zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Zamawiajgcego.

Doktadne terminy i godziny szkolen bedg ustalane indywidualnie (po zrekrutowaniu uczestnikdw) w porozumieniu
z Zamawiajgcym. Zamawiajgcy zastrzega, ze szkolenia mogqg sie odbywac¢ od poniedziatku do niedzieli w godz.
(np. 9.00 — 17.00). Dni realizacji zaje¢ oraz tematyka(wybor modutu) uzaleznione bedag réwniez od deklaracji
zrekrutowanej grupy.

Opis szkolenia — szkolenie prowadzone w formie wyktadowej i warsztatowej. Szkolenie skierowane jest do osob,
ktére ukonczyty 25 rok zycia. Szkolenie ma na celu wyksztatcenie w uczestnikach podstawowych kompetencji
cyfrowych w 5 kategoriach (umiejetnosci informacyjne, umiejetno$ci komunikacyjne, umiejetnosci rozwigzywania
probleméw, umiejetnosci zwigzane z oprogramowaniem, umiejetnos¢ korzystania z ustug publicznych).
Umiejetnos¢ wykonania co najmniej jednej czynnosci w ramach kazdej kategorii jest wystarczajgca do uznania
posiadania podstawowych kompetencji cyfrowych.

Przedmiot zaméwienia wedlug Wspdlnego Stownika Zamoéwien (CPV): 80500000-9 - ustugi szkoleniowe.



Przewiduje sie realizacje szkolen w ramach nastepujgcych modutéw (zakresow tematycznych):

1) Rodzic w internecie - modut adresowany do rodzicéw/opiekunéw poswiecony jest przygotowaniu rodzica do
roli przewodnika dziecka w zakresie bezpiecznego i ,madrego" korzystania z sieci i reagowania na sytuacje
zagrozenia. Rodzic/opiekun pozna m.in. Zrédta wartosciowych i pochodzacych z legalnych Zrodet tresci dla
dziecka, zrozumie jak zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo w sieci, nauczy sie korzysta¢ z podstawowych ustug e-
administracji dedykowanych rodzinom, jak zlozenie wniosku Rodzina 500+, uzyskanie Karty Duzej Rodziny i
innych.

2) Moj biznes w sieci - modul przeznaczony jest przede wszystkim dla przygotowujgcych sie do otwarcia
wlasnego biznesu. Uczestnik nauczy sie jak moze wykorzysta¢ zasoby internetu, aby podnie$¢ skuteczno$c
dziatania w ramach poszczegdlnych funkcji biznesowych (komunikacja, marketing, zaopatrzenie, finanse itp.). W
szczegollnosci pozna dedykowane dla biznesu ustugi e-administracji. Zawarte w module elementy szkoleniowe
stuzy¢ majg ponadto podniesieniu kompetencji w zakresie korzystania z zasobéw edukacyjnych dla przysztych
przedsiebiorcéw (np. Akademia PARP).

3) Moje finanse i transakcje w sieci - modut przeznaczony jest dla wszystkich, ktérzy chcieliby nauczy¢ sie
zatatwia¢ skutecznie sprawy prywatne, biznesowe, finansowe i urzedowe za posrednictwem internetu. Uczestnik
bedzie potrafit wykorzystujgc sie¢ zarzgdza¢ kontem bankowym, dokonywaé ptatnosci, realizowac zakupy, pfaci¢
podatki oraz nauczy sie korzysta¢ z podstawowych ustug e-administraciji.

4) Dziatam w sieciach spofecznosciowych - modut przeznaczony jest dla oséb, ktére chcg poznac filozofie i
sposéb funkcjonowania sieci spotecznosciowych oraz wykorzystac je w dziatalnosci na rzecz swojej spotecznosci
lokalnej lub prywatnie. Uczestnicy po zakonczeniu szkolenia nabedg umiejetnosci pozwalajgce na bezpieczne
poruszanie sie¢ w $wiecie sieci spotecznosciach, w tym m.in nauczg sie nawigzywac i kontynuowa¢ swoje
znajomosci, ksztaltowa¢ swoj wizerunek, wykorzystywac i dzieli¢ sie swg twérczoscig oraz korzysta¢ z cudzej ze
szczegolnym uwzglednieniem regulacji prawa autorskiego, wspétdziata¢ z innymi. Ponadto naucza sie jak
korzysta¢ z podstawowych ustug e-administracji z wykorzystaniem konta w ePUAP i profilu zaufanego.

5) Tworze wilasng strone internetowa (blog) - modut przeznaczony dla oséb, ktére chciatyby mie¢ swoje miejsce
w sieci w postaci wlasnej strony internetowej lub blogu. Uczestnicy nabedg podstawowe umiejetnosci pozwalajace
im stworzy¢ takie miejsce, zarzadza¢ nim, opracowywac i dodawac do niego tresci (stowne, graficzne, muzyczne i
filmowe), z uwzglednieniem ich ochrony na gruncie prawa autorskiego. Ponadto nauczg sie korzystat¢ z
podstawowych ustug e-administracji z wykorzystaniem konta w ePUAP i profilu zaufanego.

6) Rolnik w sieci — modut przeznaczony jest przede wszystkim dla rolnikéw, ktérzy na szkoleniu dowiedzg sie
gdzie i jakie przydatne informacje, aplikacje i e-ustugi mogg znalez¢ w sieci, jak z nich bezpiecznie korzystac, jak
regulowa¢ swoje rachunki bez koniecznosci odwiedzania placowki bankowej czy urzedu. W ramach nauki
pozyskiwania informaciji z sieci uczestnicy szkolenia zapoznaja sie z najpopularniejszymi portalami rolniczymi (np.
farmer.pl, gospodarz.pl, topagrar.pl, ppr.pl, tygodnik-rolniczy.pl, wrp.pl, gieldarolna.pl), dedykowanymi forami
wymiany informacji rolniczych (np. rolnik-forum.pl, fpr.com.pl) oraz portalami meteorologicznymi (np.
pogodynka.pl, agropogoda.pl). Ponadto naucza sie jak korzysta¢ z podstawowych ustug e-administracji z
wykorzystaniem konta w ePUAP i profilu zaufanego, Geoportalu (geoportal.gov.pl), rozliczen podatkowych online
(e-ptatnosci i e-deklaracje), ustug online dla ubezpieczonych w KRUS (portal eKRUS.gov.pl), ustug Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich (ksow.pl), ARIMR, ARR/ANR/ODR - docelowo KOWR oraz GIW/GIS/PIORIN/GIJHARS —
docelowo PIBZ.

7) Kultura w sieci - modut przeznaczony jest dla wszystkich, ktérzy chcg dowiedzie¢ sie gdzie w internecie
szukac ciekawych i przydatnych zasobow szeroko pojetej kultury i zasobéw edukacyjnych z legalnych zrédet oraz
jak wykorzystywac¢ je do nauki i wlasnej twdrczosci. Uczestnicy szkolenia zapoznajg sie z ogolnodostepnymi
portalami prezentujgcymi dorobek polskiej kultury. Poznajg praktyczne podstawy prawa autorskiego, niezbedne do
korzystania z kultury w sieci i zdobedg umiejetnosé wyszukiwania legalnych zrédet kultury.

Ill. Warunki udziatlu w postepowaniu

1) O udzielenie zamoéwienia mogg ubiega¢ sie podmioty/osoby fizyczne dysponujgce kandydatem/kandydatami
spetniajgcymi nastepujgce warunki:

A. KOMPETENCJE METODYCZNE:
1. Umiejetnos¢ budowania relacji z uczestnikami szkolenia i miedzy nimi.




2. Umiejetno$¢ dostosowania metod szkolenia do potrzeb uczestnikéw grupy.
3. Wykorzystania scenariuszy szkolen w procesie dydaktycznym.
4. Umiejetnos¢ motywowania uczestnikdw.

B. KOMPETENCJE TECHNICZNE:

1. Umiejetnos¢ obstugi komputera, urzgdzen peryferyjnych (drukarka, rzutnik itp.) oraz urzadzeh mobilnych
(laptopy, tablety, smartfony).

2. Umiejetnosc¢ korzystania z internetu.

. Umiejetnosé korzystania z informaciji i z danych w internecie.

. Umiejetnos¢ komunikacji z wykorzystaniem technologii cyfrowych.

. Umiejetnos¢ tworzenia tresci cyfrowych.

. Umiejetnos¢ ochrony urzadzen, tresci cyfrowych oraz danych osobowych.
. Umiejetnosc¢ rozwigzywania probleméw technicznych.

N o oA~ Ww

Na potwierdzenie spetnienia warunkéw punktu A i B Wykonawca ztozy o$wiadczenie zawarte w Zatgczniku nr 2.

C. DOSWIADCZENIE:

Osoba predestynowana na instruktora, ktéra bedzie prowadzita zajecia powinna spetnia¢ warunek z zakresu
posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia w prowadzeniu lekcji, zajeé, szkolen, kurséw lub warsztatow w
zakresie obstugi programéw komputerowych w wymiarze minimum 50 godzin szkoleniowych w okresie ostatnich 3
lat (Zalacznik nr 5). Na potwierdzenie spetnienia warunku w pkt C Wykonawca przedtozy odpowiednie
rekomendacje .

2) Oferenci, ktéry nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.
Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w
imieniu beneficjenta czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:
a. uczestniczeniu w spofce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,
b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akgcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ PO,
c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiehAstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3) Oferenci, ktérzy zostang wybrani w niniejszym postepowaniu zobowigzg sie do :

a. Przeprowadzenia 16 godzinnego szkolenia dla 8 grup zgodnie z regulaminem konkursu grantowego
realizowanego w ramach projektu pn. ,Podniesienie kompetencji cyfrowych mieszkancow wojewddztw
zachodniopomorskiego i wielkopolskiego”

b. przeprowadzenia wstepnego i kohcowego testu umiejetnosci z zakresu realizowanego szkolenia,

prowadzenia szkolen zgodnie z wybranymi scenariuszami opracowanymi przez Operatora grantu.

d. Wybrany w postepowaniu kandydat na Instruktora_przed przystgpieniem do przeprowadzenia szkolen w
powyzszych 7 modutach tematycznych zobowigzany jest wzig¢ udziat w szkoleniu. Szkolenie bedzie trwaé 5
dni i odbywaé sie bedzie w Warszawie. Instruktor jest zobowigzany do pokrycia kosztéw dojazdu i
zakwaterowania we wlasnym zakresie. (planowany termin realizacji — po zakohczeniu naboru.)

o

IV. Termin realizacji: Od podpisania umowy do 30 listopada 2019 .

V. Forma i miejsce ztozenia oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do 22 marca 2019 r. do godz. 12.00 w formie pisemne;:
- w siedzibie Stowarzyszenia Qltura21, ul. Piaskowa 3, 63-410 Gorzyce Wielkie

- za pomocg poczty elektronicznej na adres: gltura21@interia.pl

VI. Kryteria oceny ofert:

1. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat kryterium ceny:

Cena - waga kryterium 100 % (max 100 pkt);

Sposob przyznawania punktacji za spetnienie kryterium ,cena’”:




1) Cena - waga kryterium 100 % (max 100 pkt);
2. Sposbb obliczania wartosci punktowej dla kryterium ceny:
1) kryterium ,cena” Kc - llo§¢ punktéw w kryterium cena zostanie obliczona na podstawie ponizszego wzoru:
- oferta o najnizszej cenie otrzyma 100 pkt
Cena min
Kc =--m-mmmemee- x 100
C bad

gdzie:
Kc — ilos¢ punktéw w kryterium cena
C min — najnizsza cena sposrod ofert nie podlegajgcych odrzuceniu

C bad — cena oferty badanej

- Cena oferowana musi by¢ podana za wykonanie I i/lub Il i/lub lll czesci zamdwienia, biorac pod uwage opis
przedmiotu zamowienia, w zaleznosci od liczby oferowanych kandydatéw na instruktoréw.

-Cena okreslona przez Wykonawce zostanie przyjeta na caty okres waznosci umowy: nie bedzie podlegata

zmianom i waloryzacji.

-Cena musi by¢ wyrazona w ziotych polskich niezaleznie od wchodzgcych w jej sktad elementéw, do dwéch

miejsc po przecinku.

- Cena moze by¢ tylko jedna dla kazdej z czesci, nie dopuszcza sie wariantowosci cen.

- Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny brutto wraz z naleznym podatkiem VAT, sktadkami z tytutu
ubezpieczen spotecznych, koszty dojazdu do miejsca szkolenia lub/i innymi kosztami za wykonanie ustugi objetej

zamowieniem z uwzglednieniem wszystkich kosztéw zwigzanych z wykonaniem niniejszego zamowienia.

VL. Instrukcja dla Wykonawcy
1. Oferta powinna zosta¢ ztozona na formularzu ofertowy stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.
Nalezy do niej zatgczy¢:
a.Oswiadczenie o spetnieniu warunkdw udziatu w zapytaniu ofertowym - kompetencje kandydata na instruktora
(Zalacznik nr 2)
b.Zgoda na przetwarzanie danych osobowych i klauzula informacyjna z art. 13 RODO do zastosowania w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego (Zatacznik nr 3)
c. Odwiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych z Zamawiajagcym (Zatacznik nr 4);
d. Curriculum Vitae (na wiasnym druku)
e. Kopie rekomendaciji/referencji wystawione przez podmiot/y zlecajacy/e ustuge, dotyczace
przeprowadzenia zaje¢ w przedmiocie zamdwienia potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez Oferenta
(w przypadku nauczycieli rekomendacje dyrektora szkoty) (zatacznik nr 5)

2. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, powinna zawiera¢ date sporzgdzenia oraz czytelny podpis Oferenta
z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. W przypadku sktadania ofert w jezyku obcym nalezy
ztozy¢ je wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

3. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Zalgczane do oferty dokumenty lub ich kopie, muszg by¢ czytelne, a kopie poswiadczone za godnos¢ z
oryginatem przez wykonawce lub uprawnionego przedstawiciela oferenta (zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
zapytaniu ofertowym.

5. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy powiadomi niezwtocznie wszystkich Oferentéw, ktorych oferty
zostaty ztozone w terminie i nie zostaty wykluczone z postepowania. Dodatkowo Informacja o dokonanym wyborze
zostanie upubliczniona. Jezeli Oferent, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy,
Zamawiajgcy moze wybrac kolejng oferte najkorzystniejszg sposrod ztozonych ofert.



VII. Ogtoszenie wynikéw

1. Zamawiajgcy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta bedzie kompletng oraz odpowiadaé bedzie
wszystkim wymaganiom okreslonym w niniejszym zapytaniu ofertowym, a ktéra zostata oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria.

2. O wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiajgcy niezwtocznie zawiadomi Oferentéw pocztg elektroniczng

VIil. Informacje dodatkowe:
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany lub uzupetnienia tresci Zapytania przed uptywem terminu na
sktadanie ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupetnieniu tresci z Zapytania zostanie przekazana
Oferentom niezwtocznie w formie pisemnej, jak réwniez zostanie upubliczniona. Jezeli wprowadzone zmiany lub
uzupetnienia tresci z Zapytania bedg wymagaty zmiany tresci ofert, Zamawiajacy przedtuzy termin skfadania ofert
0 czas potrzebny na dokonanie zmian w ofercie.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez podania
przyczyny.

3. Od niniejszego postepowania nie przystugujg srodki odwotawcze.

4. Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany bedzie dostarczy¢ dokumenty jezeli byly przestane
faksem lub mailem.

5. Zamawiajgcy informuje, ze umowa z Wykonawcga, zaktada czesciowy system rozliczenia po zakonczeniu
szkolenia w danej grupie szkoleniowe;j.

6. Zamawiajgcy zastrzega, iz termin ptatnosci za przeprowadzenie szkolenia wynosi nie krocej niz 14 dni od dnia
doreczenia Zamawiajgcemu  prawidtowo  wystawionej/go  faktury/rachunku  obejmujgcej/go  ustuge
przeprowadzenia szkolenia (zawierajgcej wszystkie koszty ujete w zapytaniu) oraz protokotu odbioru.

7. W toku dokonywania oceny ztozonych ofert Zamawiajgcy moze wymagaé udzielenia przez Wykonawcow
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert.

8. Dokumenty os6b, ktére nie zakwalifikowaty sie nie bedg odsytane.

IX. Wazne postanowienia umowy:
1. Zamawiajgcy zawrze umowe niezwtocznie po przekazaniu informacji o wyborze najkorzystniejszej oferty.
2. Umowa bedzie zawierata postanowienia znajdujgce sie w niniejszym postepowaniu.
3. Zamawiajgcy informuje, ze w umowie bedg znajdowaty sie m. in. zapisy:
a. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy w szczegoélnosci w nastepujgcym zakresie i w nastepujgcych
przypadkach:

a. Zmian nazwy, siedziby firmy, zmiany teleadresowe, numery konta, bankowego, Wykonawcy lub

Zamawiajgcego (zmiany podmiotowe);

b. Zmian przepiséw obowigzujgcego prawa dotyczagcego umowy;

c. Zmiany lub ograniczenia zakresu ustugi wynikajgce z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego;

d. Zmiana stawki podatku od towaréw i ustug VAT.

X. Osoba wyznaczone do kontaktow:
- Gabriela Wejman, koordynator projektu, tel. 660 469 576, gabriela.wejman@gmail.com




Zatgczniki:

1. Formularz ofertowy - Zatgcznik nr 1.

2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w zapytaniu ofertowym Zatgcznik nr 2,

3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych i Klauzula informacyjna z art. 13 RODO do zastosowania w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zamdéwienia publicznego - Zatgcznik nr 3.

4. Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych -Zatgcznik nr 4

5. Doswiadczenie wykonawcy — Zatgcznik nr 5




