Zatacznik

do zarzgdzenia nr 104/2019
Wojta Gminy Ostrow Wielkopolski
z dnia 28 czerwca 2019 .

ZASADY ZLECANIA | ROZLICZANIA Z REALIZACJI ZADAN
POWIERZONYCH DO WYKONYWANIA
PRZEDSIEBIORSTWU USLUG KOMUNALNYCH SP. Z 0.0.
W GORZYCACH WIELKICH

§1
DEFINICJE

Wyrazenia uzyte w niniejszych Zasadach majg nastepujgce znaczenie:

1. Gmina oznacza Gmine Ostrow Wielkopoiski;

2. Spotka oznacza Przedsigbiorstwo Ustug Komunalnych Sp. z oc.0. z siedzibg w
Gorzycach Wielkich;

3. Zasady oznacza niniejsze Zasady zlecania i rozliczania z realizacji zadan

powierzonych Przedsiebiorstwu Ustug Komunalnych Sp. z o0.0. z siedzibg w
Gorzycach Wielkich, ktorymi Gmina okresla Powierzone Zadania oraz ustala
regulacje organizacyjne, finansowe i prawne ich wykonywania;

4. Powierzone oznacza $wiadczone przez Spotke ustugi publiczne polegajace na biezgacym i
Zadania nieprzerwanym zaspokajaniu zbiorowych potrzeb ludnosci z zakresu:
a) utrzymania i konserwacji terenow zielonych i laséw komunalnych;
b) prowadzenia remontéw i konserwacji budynkéw mieszkalnych i
gospodarczych;
c) utrzymywania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej;
d) utrzymywania terenow rekreacyjnych oraz urzadzen i obiektdw sportowych;
€) utrzymywania gminnych drog ulic i mostoéw, placow oraz organizacji ruchu
drogowego
powierzone Spotce do wykonywania,
uwzglednione w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy lub wynikajgce z
uchwat Rady Gminy Ostréw Wielkopolski w sprawie budzetu Gminy,
w ramach ktorych Spotka wykonuje zasobami wiasnymi lub zewnetrznymi
czynnosci w zakresie okreslonym w § 3 Zasad, a szczegolowe wymagania
Gminy dotyczace jego realizacji okreslane sg we Wskazaniach
Realizacyjnych;
5. Dysponent oznacza komorke organizacyjng Urzedu Gminy w Ostrowie Wielkopolskim
bedacg dysponentem $rodkéw budzetu Gminy przeznaczonych na
finansowanie Powierzonych Zadan
oznacza pisemne Zzlecenie (w tym mail) wydawane przez wilasciwego

6. Zlecenie
wykonania Dysponenta zawierajgce szczegotowe okreslenie zakresu wykonania oraz
ustugi wymagan Gminy dotyczgcych realizacji Powierzonego Zdania;
7. Rok oznacza rok obrotowy Spotki rozpoczynajacy sie 1 stycznia, a konczacy
Rozliczeniowy sie dnia 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego, tozsamy z rokiem
budzetowym Gminy;
8. Rekompensata oznacza okreslone zgodnie z Zasadami oraz Decyzjg KE platnosci pieniezne
przyznawane Spoétce przez Gming w zwigzku z wykonywaniem Powierzonych
Zadan;
9. InnaDziatalno$é oznacza dziatalnos¢ Spotki poza wykonywaniem Powierzonych Zadan;
10. Decyzja KE oznacza Decyzjg Komisji Europejskiej z dnia 20 grudnia 2011r. w sprawie

stosowania art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy panstwa w formie rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych,
przyznawanych przedsigbiorstwom zobowigzanym do wykonywania ustug
$wiadczonych w ogoinym interesie gospodarczym (notyfikowana jako dokument
nr C(2011) 9380).



§2
PRZEDMIOT | OKRES OBOWIAZYWANIA ZASAD

1. Przedmiotem Zasad jest okreslenie regulacji organizacyjnych, finansowych oraz prawnych
wykonywania przez Spotke Powierzonych Zadan.

2. Zasady obowigzujg do dnia 31 grudnia 2028 roku.

3. Zasady uwzgledniajg postanowienia Decyzji KE.

§3
ZAKRESY POWIERZONYCH ZADAN

1. Powierzone Zadanie polegajgce na utrzymywaniu gminnych drog, ulic i mostéw, placow oraz
organizacji ruchu drogowego (witasciwego stanu technicznego infrastruktury ulic i parkow - znakow
drogowych i tablic, przystankow komunikacji publicznej, koszy oraz tawek) utrzymywaniu obejmuje
wykonywanie przez Spoétke nastepujacych czynnosci:

1) przeprowadzanie kontroli stanu technicznego znakdw, oznakowania i tablic oraz ich
mocowania, a takze prowadzenie dziennika tych kontroli;

2) czyszczenie znakow, oznakowania i tablic;

3) przeprowadzanie wycinki gatezi zastaniajgcych pionowe znaki drogowe;

4) korygowanie kierunkowosci znakow i oznakowania;

5) wykonywanie napraw zuzytych, uszkodzonych, wybrakowanych lub zagubionych znakdw,
oznakowania, tablic oraz urzgdzen wsporczych;

6) wykonywanie napraw elementéw przystankow komunikacji publicznej (stupkow, wiat, in.);

7) czyszczenie oraz wykonywanie napraw fawek;

8) wykonywanie innych doraznych prac zabezpieczajacych;

9) wymienianie, uzupetnianie dotychczasowych lub instalowanie nowych znakow, oznakowania i tablic,

elementow przystankow komunikacji publicznej, koszy i tawek;

0) oproznianie koszy, przewozenie odpadow do kontenerdw zbiorczych oraz zapewnienie ich odbioru;

1) mycie wiat przystankowych, oczyszczanie elementow przystankowych (stupkow, wiat, koszy na
$mieci itp.) z napisow, ogtoszen i reklam niezwigzanych z komunikacjg zbiorowa;

12) zamiatanie terendw przystankéw - usuwanie $mieci, piachu i innych nieczystosci;

13) sprzatanie nieczystosci wokot koszy;

14) utrzymywanie porzadku na placach zabaw;

15) w okresie zimowym biezgce od$niezanie i posypywanie terenu przy budynku Urzedu Gminy oraz

innych terenach wskazanych przez Dysponenta;
16) wykonywanie drobnych napraw nawierzchni drog gminnych;

2. Powierzone Zadanie polegajgce na utrzymywaniu gminnych terenéw zieleni, utrzymywania terenow
rekreacyjnych oraz urzadzen i obiektow sportowych obejmuje wykonywanie przez Spoétke
nastepujacych czynnosci:

przeprowadzanie wycinki drzew;

koszenie poboczy drog gminnych pomiedzy miejscowosciami;

koszenie parkow, skwerdw, zieleni przyulicznej, rekreacyjnych i zieleni nieurzgdzanej;
koszenie boisk i placow zabaw;

odchwaszczanie klombdw i ich obrzezy, zywoptotow i alejek na skwerach;

sadzenie, nawozenie i pielegnowanie roslin, zagospodarowywanie nowych terenow zieleni;
strzyzenie i formowanie zywoptotéw, wykonywanie cie¢ pielegnacyjnych krzewow;
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3. Zakres czynnosci objetych Powierzonym Zadaniem polegajgcym na prowadzeniu remontow i
konserwacji budynkéw mieszkalnych i gospodarczych, utrzymywaniu gminnych obiektow i
urzadzen uzytecznosci publicznej obejmuje przeprowadzanie drobnych remontow, napraw w
gminnych szkotach, przedszkolach oraz innych obiektach Gminy Ostrow Wielkopolski;

4. Nadzor i kontrole wykonywania przez Spotke Powierzonych Zadan sprawujg Dysponenci:
- pracownicy Gminy poszczegdlinych komérek organizacyjnych w zakresie powierzonych im zadan.

5. Wiasciwy Dysponent w Zleceniu Wykonania Ustugi (Zatacznik nr 1 do Zasad) uszczegotawia
zakres czynnosci oraz wymagania wykonywania Powierzonych Zadan, o ktorych mowa w ust. 1-3
I przekazuje do Spotki w formie pisemnej (w tym mailem).

6. Przyjmujac od Dysponenta Zlecenie Wykonania Ustugi Spétka moze sformutowaé swoje
zastrzezenia dotyczgce braku mozliwosci (technicznych, kadrowych, innych) wykonania
okreslonej czesci szczegolowego zakresu Powierzonego Zadania, bgdz inne zastrzezenia.
Spotka moze przekazac Dysponentowi w formie pisemnej swoje zastrzezenia. takze w przypadku
braku akceptacji przez Gmine wysokosci Rekompensaty okre$lonej zgodnie z § 5. Wraz z
zastrzezeniami Spotka okresla czynnosci, ktére moze wykonaé¢ na warunkach okreslonych w
Zleceniu Wykonania Ustugi.

§4
OBOWIAZKI SPOLKI

Spotka jest zobowigzana do rzetelnego realizowania Powierzonych Zadan, w szczegélnosci do:

1) zapewnienia odpowiedniego potencjatu organizacyjnego, kadrowego i technicznego
niezbednego do prawidlowego wykonywania Powierzonych Zadan, w oparciu o zasoby
whasne lub zewnetrzne;

2) wykonywania obowigzkéw zgodnie z przepisami prawa, z zachowaniem nalezytej dbalosci o
interes Gminy;

3) przestrzegania zasad legalnosci, celowosci i gospodarnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2019, poz. 869);

4) sporzadzania na zgdanie Gminy sprawozdan, raportow, zestawien i innych dokumentéw
dotyczacych Powierzonych Zadan;

5) prowadzenia ksigg rachunkowych w sposéb umozliwiajacy rozdzielenie kosztow
poniesionych na realizacje Powierzonych Zadan i przychodéw uzyskanych w zwiazku z
wykonywaniem Powierzonych Zadan oraz przychodéw i kosztow zwigzanych z Inna
Dziatalnoscig;

6) petnienia funkcji informacyjnych w imieniu Gminy w zakresie Powierzonych Zadan;

7) dostarczania Gminie wnioskow i materiatow do tworzenia planow wydatkow na kolejne lata
budzetowe oraz do tworzenia Wieloletniej Prognozy Finansowej;

8) informowania Gming bez osobnego wezwania o istotnych zdarzeniach majgcych wptyw na
wykonywanie Powierzonych Zadan oraz prowadzenie Innej Dziatalnosci.

§5
ZASADY USTALANIA WYSOKOSCI REKOMPENSATY

1. Za wykonywanie Powierzonych Zadan Spétka otrzymuje od Gminy Rekompensate.
2. Rekompensata moze by¢ przekazywana w formie ptatnosci pienieznych.
3. Wysokos¢ Rekompensaty ustalana jest w nastepujgcym trybie:
1) Spoka przedstawia koszty w sposob umozliwiajgcy Dysponentom ocene ich zasadnosci w odniesieniu
do poszczegolnych Powierzonych Zadan
2) Dysponenci mogg zazadac¢ wyjasnien od Spotki w wysokosci Rekompensaty. w nastepnym
Roku Rozliczeniowym.

3) Dysponenci zatwierdzajg realizacje Powierzonych Zadan w ciggu 14 dni od przekazania
przez Spotke ,Potwierdzenia Wykonania powierzonych zadan” — Zatacznik nr 2 do Zasad.



§6
WYPLATY REKOMPENSATY W FORMIE PLATNOSCI PIENIEZNYCH

Rekompensata jest wyptacana Spéice przez Gmine, co kwartat, w wysokosci okreslonej przez
Spotke w ,Potwierdzeniu wykonania powierzonych zadan” zatwierdzonym przez Dysponentdw.
Rekompensata jest wyptacana przez Gmine na podstawie faktur VAT wystawionych przez
Spoétke raz na kwartat.

Na fakturze, o ktorej mowa w ust. 2, Spodtka okresla w opisie wysokos¢ Rekompensaty
przypadajgcej na powierzone w danym kwartale Zadania, a takze wskazuje stawke VAT
wilasciwg dla Powierzonych Zadan.

Do faktury, o ktérej mowa w ust. 2, Spétka dofacza ,Potwierdzenie wykonywania powierzonych
zadan” przez Dysponentdw, ktérego wzdr zawiera zatgcznik nr 2 do Zasad.

W przypadku niewykonania, badz niewlasciwego wykonania przez Spotke okreslonych
czynnosci w ramach Powierzonych Zadan, Gmina na wniosek Dysponenta ma prawo do
niewyptacenia, bgdz czasowego wstrzymania wyptaty Rekompensaty.

§7
ZASADY KONTROLI WYSOKOSCI | NADWYZEK REKOMPENSATY

Gmina przeprowadza kontrole wysokosci Rekompensaty otrzymanej w kazdym Roku
Rozliczeniowym przez Spétke za wykonanie Powierzonych Zadan w nastepujgcym trybie:

1

2)

3)

Gmina przeprowadza analize wysoko$ci Rekompensaty przekazanej Spoice w zakonczonym
Roku Rozliczeniowym;

Gmina moze zleci¢ Bieglemu wykonanie analizy, a Spotka zobowigzana jest udostepnié
Biegtemu wszelkie niezbedne dokumenty do przeprowadzenia tych prac;

do dnia 30 czerwca roku nastepujacego po zakonczonym Roku Rozliczeniowym Gmina okresla
czy Spotka otrzymata dopuszczalny, zgodnie z postanowieniami art. 5 Decyzji Komisji
Europejskiej, poziom Rekompensaty za czynnosci wykonane w ramach Powierzonych Zadan w
zakoriczonym Roku Rozliczeniowym:.

§8
ZAPRZESTANIE REALIZACJI POWIERZONYCH ZADAN

Spotka nie moze odstgpic od realizacji, ani zaprzestac realizacji Powierzonych Zadan, chyba ze
Gmina nie bedzie regulowata zobowigzan wynikajgcych z Rekompensaty.

Gmina moze nakaza¢ Spodtce zaprzestanie realizacji jednego, badZz wielu Powierzonych Zadan,
poprzez pisemne powiadomienie Spotki o swojej decyzji, w kazdym czasie, w szczegdlnosci,
jezeli Spdtka w sposdb razacy narusza ze swej winy zasady wykonania prac, okreslone w
Zasadach.

Razacym naruszeniem, o ktérym mowa w ust. 2 jest w szczegdlnosci dopuszczenie przez Spotke
do nierozpoczecia, wstrzymania lub zaprzestania realizacji Powierzonego Zadania.

W przypadku nakazania Spodice =zaprzestania realizacji Powierzonego Zadania, Gmina
zobowigzana jest pokry¢ wszelkie koszty dotyczgce Powierzonego Zadania, jakie Spotka
poniosta lub zobowigzana bedzie ponies¢, w tym w zakresie odpowiedzialnosci
odszkodowawczej wobec 0sob trzecich, powstatej wskutek rezygnaciji z realizacji Powierzonego
Zadania.
§9
ZASADY ODPOWIEDZIALNOSCI SPOLKI

Spotka odpowiada wobec Gminy za wykonywanie Powierzonych Zadan w zakresie zachowania
nalezytej starannosci i rzetelnosci dziatania.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan przez Spoétke okreslonych
w Zasadach, z wytgczeniem sytuacji spowodowanych okoliczno$ciami niezaleznymi od Spotki,
w tym okolicznosciami powstalymi w zwigzku ze zmianami w prawie, dziataniem sity wyzszej,
czy tez zwigzanymi z dziataniem Gminy, jezeli Gmina wskutek tego poniosta szkode, Spotka



czy tez zwigzanymi z dziataniem Gminy, jezeli Gmina wskutek tego poniosta szkode, Spoétka
ponosi wobec Gminy odpowiedzialno$¢ na zasadach ogélnych wynikajacych z przepisow prawa
cywilnego, w zakresie zardwno straty rzeczywiscie poniesionej, jak i utraconych korzysci.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Spotka pod rygorem niewaznos$ci, nie moze przenies¢ na inny podmiot lub osobe fizyczng,
w catosci lub w czeéci praw i obowigzkow wynikajacych z Zasad.

2. W granicach wyznaczonych przez bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa, niewaznosé lub
prawna bezskutecznos¢ ktoregokolwiek z postanowien Zasad nie wplywa na waznosc
pozostatych ich postanowien. W takiej sytuacji Gmina zastapi niewazne lub prawnie
bezskuteczne postanowienia innymi postanowieniami, wywotujacymi taki sam lub mozliwie
najbardziej zblizony skutek prawny, jaki wywotatyby postanowienia niewazne lub bezskuteczne.



Zatacznik nr 1

Do zasad zlecania i rozliczania z realizacji zadan
powierzonych do wykonywania
Przedsiebiorstwu Ustug Komunalnych Sp .z 0.0.

Ostréow Wielkopolski, dn. ..... . ..o ool

Przedsiebiorstwo Ustug Komunainych Sp. z o.0.
ul. Okélna 3, 63-410 Gorzyce Wielkie
tel. 62 734 73 91, mail: pukspolka@wp.pl

ZLECENIE WYKONANIA UStUGI

1. Zlecam wykonanie nastepujacej ustugi:

2 Termin. Wy konaniate., sresmsmnnsmmmmnananns

3. Inne uzgodnienia :

Podpis Dysponenta

Spétka przyjmuje ustuge do realizacji bez zastrzezen / z zastrzezeniami
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