
Załącznik Nr 1  

do Wewnętrznej procedury  

przeciwdziałania mobbingowi i dyskryminacji  

w Urzędzie Gminy Ostrów Wielkopolski  

 

 

                                                        

  Ostrów Wielkopolski, dnia………… 

 

………………………………….. 
imię i nazwisko członka Komisji                    

 

………………………… 
stanowisko służbowe  

 

 

OŚWIADCZENIE 

o braku konfliktu interesów członka Komisji  

W związku ze złożoną przez ……………………………………………………………………. 

skargą o działanie mobbingowe/dyskryminujące i powołaniem mnie na członka Komisji 

oświadczam, że:  

1. nie jestem / jestem kierownikiem komórki organizacyjnej, w której zatrudniony jest 

skarżący pracownik *  

2. nie jestem / jestem kierownikiem komórki organizacyjnej, w której zatrudniony jest 

pracownik oskarżany o działania mobbingowe/dyskryminujące*,  

3. nie jestem / jestem małżonkiem, krewnym lub powinowatym, do drugiego stopnia 

włącznie, żadnej z osób , których postępowanie dotyczy, ani nie pozostaję z nimi                    

w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić wątpliwości, co do 

mojej bezstronności*.  

 

 

                                                                      ……………………………..……  

                                                                             podpis członka Komisji  

 

* właściwe podkreślić. 

Wójt Gminy Ostrów Wielkopolski 

/-/ Piotr Kuroszczyk  

 


